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75 § Kokouksen avaus

Puheenjohtaja avaa kokouksen.

76 § Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

Kokouskutsu ja esityslista on toimitettu jäsenille 20.8.2015 sähköpostilla.

Esitys: Kokous todetaan laillisesti kokoon kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi.

Päätös:

77 § Pöytäkirjan tarkastajien valinta

Pöytäkirja tarkastetaan heti kokouksen jälkeen.

Esitys: Pöytäkirjan tarkastajiksi ehdotetaan valittaviksi Laakso Sari ja Tiina-
Maaria Pävinen. Ehdotetaan lisäksi, että pöytäkirjan tarkastajat toimivat 
tarvittaessa myös ääntenlaskijoina.

Päätös:

78 § Kokouksen työjärjestys

Esitys: Toimitettu esityslista hyväksytään kokouksen työjärjestykseksi.

Päätös:

79 § Tiimin esittäytyminen

Seurakunnan tiimit esittäytyvät vuorollaan. Tällä kertaa on vuorossa 
vapaaehtoistoiminnan tiimi.

Esitys: Neuvosto merkitsee vapaaehtoistoiminnan tiimin esittäytymisen tiedoksi.

Päätös:

80 § Taloustilanteen selvitys

Seurakuntaneuvostolle esitetään liitteen mukainen selvitys seurakunnan 
tämän hetken taloudellisesta tilanteesta. Neuvostolle esitetään, että se 
käy keskustelun taloustilanteesta ja merkitsee selvityksen tiedoksi.

Liite 1  Toteutuma tammi-heinäkuu 2015

Esitys: Seurakuntaneuvosto merkitsee talousselvityksen tiedoksi.

Päätös:

81 § Kaivosristin toiminnan kehittäminen

Keväällä käytiin keskustelua Kaivosristin toiminnan kehittämisestä 
uusien tilojen myötä. Neuvosto antoi periaatteellista vihreää valoa tilojen 
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kehittämiseen. Liitteessä on selvitys siitä miten tilojen laajentaminen on 
suoritettu ja miten laajennuksen kustannukset on tarkoitus kattaa.

Liite 2   Kaivosristin kehittäminen

Esitys: Seurakuntaneuvosto merkitsee tiedoksi selvityksen Kaivosristin 
toiminnan kehittämisestä.

Päätös:

82 § Keittiötoiminnan jatkosta päättäminen

Seurakuntaneuvosto kävi keväällä keskustelua keittiötoiminnan 
uudelleen järjestelystä ja antoi työryhmälle evästystä suunnasta miten 
toimintaa tulee kehittää. Liitteinä on selvitystä kehittämisen näkökohdista
ja tehdyistä tarjouksista sekä niihin liittyvistä seikoista.

Keittiötyöryhmä selvitti, löytyykö lounastoiminnalle jatkajaa ja löytyisikö 
keittiötoiminnalle yrittäjää, joka vuokraisi keittiötilan käyttöön. Asiaa 
kysyttiin kolmelta eri yrittäjältä Juhla Mintuilta, Ravintola Ilolta sekä 
Fazer food serviceltä. Kukaan yrittäjistä ei ollut kiinnostunut keittiön 
vuokraamisesta. Lähtökohtana oli, että keittiö toimisi jakelukeittiönä.

Juhla Mintut vastasivat, että heillä ei ole resursseja lähteä tällaiseen 
lounastoimintaan.

Ravintola Ilo oli erittäin kiinnostunut asiasta. Sieltä tarjottiin valmis 
lounaskokonaisuus, jonka tarjoiluun tarvitaan seurakunnalta työntekijä. 
Ilolla ei ole työvoimaresursseja.

Fazer ei vuokraa tilaa, mutta tarjosi hoitovastuumallia, jossa toiminnan 
kulut maksaa seurakunta ja Fazer hyvittää myyntituloista osan 
seurakunnalle. 

Vaihtoehtoisesti Fazer teki tarjouksen, jossa se oli valmis hoitamaan 
lounaskokonaisuuden kiinteällä kuukausivuokralla (2000€) ja 
laskuttamalla yksittäiset lounaat menekin mukaan. Fazerin malliin 
sisältyy yhden työntekijän palkkakustannukset sivukuluineen sekä 
aterioiden kuljetuskustannukset. Seurakunta saa itselleen 6,20 €/ateria 
ylittävän osuuden. Mikäli ruokailjoiden määrä säilyy ennallaan saa 
seurakunta tuloja n. 1500 €/kk.

Tämän lisäksi otettiin selvää Vantaan kaupungin 
ympäristöterveydenhuollosta millä tavoin säännöllisen lounastoiminnan 
ja keittiön yhteiskäytön voi yhdistää. Vantaankosken seurakunnassa 
yhden työntekijän tehtävänkuvaan kuuluu maanantaiaamuisin keittiötilan
perussiivous viikonlopun jäljiltä. Fazerin kanssa ollaan sopimassa, että 
keittiö rauhoitetaan arkisin klo 10-14.00 lounastoimintaa varten ja yrittäjä
hoitaa tänä aikana lounasruokailuun liittyvän omavalvonnan sekä 
ympäristöterveydenhuollolle tarvittavat luvat. Muuna aikana keittiön 
hygieniasta ja asianmukaisesta käytöstä vastaavat Vantaankosken 
seurakunnan vahtimestarit.

Selvitysten perusteella seurakuntaneuvostolle esitetään, että solmitaan 
yhteistyösopimus Fazerin kanssa ajalle 31.8.2015 – 27.5.2016.

Liite 3   Keittiötoiminnan kehittäminen
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Liite 4   Terveystarkastajan lausunto

Esitys: Seurakuntaneuvosto valtuuttaa kirkkoherran tekemään sopimuksen 
Fazer Oy:n kanssa lounasruokailun järjestämisestä Myyrmäen kirkolla 
ajalle 31.8.2015-27.5.2016

Päätös:

83 § Varhaiskasvatuksen ohjaajan viran täyttö

Vantaan seurakuntien yhteinen kirkkovaltuusto päätti Vantaankosken 
seurakuntaneuvoston esityksestä kokouksessaan 9.6.2015 perustaa 
1.1.2016 lukien Vantaankosken seurakuntaan varhaiskasvatuksen 
ohjaajan viran, jonka kelpoisuusehtona on piispainkokouksen päätösten 
nro 90 (11.2.2003), nro 95 (14.9.2004) ja nro 112 (11.9.2013) mukainen 
koulutus ja jonka palkkaus on vaativuusryhmän 503 mukainen.

Virka on aiemmin ollut kolmen vuoden määräaikainen lapsityönohjaajan 
virka. Viran vakinaistamisen yhteydessä otettiin huomioon 
piispainkokouksen ohjetta viran kehittämisessä ja sen nimikkeeksi 
hyväksyttiin valtuustossa varhaiskasvatuksen ohjaajan virka. Virkaa on 
määräaikaisuuden ajan hoitanut Laura Sydänmaanlakka.

Koska kyseessä on pysyvä virka, niin seurakuntaneuvostolle esitetään, 
että virka laitetaan julkiseen hakuun siten, että virka tulisi täytetyksi 
1.1.2016 alkaen. Laura Sydänmaanlakka hoitaa tehtäviä 
määräaikaisessa virassa siihen asti. 

Esitys: Seurakuntaneuvosto päättää laittaa varhaiskasvatuksen ohjaajan viran 
julkiseen hakuun niin, että virka tulee täytetyksi 1.1.2016 alkaen.

Päätös:

84 § Viranhoitomääräys IV kappalaisen virkaan Reija Vienolalle ja pappisvihkimyksen 
vokaatio ja viranhoitomääräys III seurakuntapastorin virkaan Jere Hämäläiselle  

Ulla Pohjolan-Pirhosen jäädessä eläkkeelle Vantaankosken 
seurakunnan II kappalaisen virasta esitetään seurakuntaneuvostolle, 
että se pyytää Helsingin hiippakunnan tuomiokapitulilta 
viranhoitomääräystä Reija Vienolalle Vantaankosken seurakunnan vt. IV
kappalaisen virkaan ajalle 1.2.-31.7.2016. Viran palkkaus määräytyy 
vaativuusryhmän 601 mukaan. 

Seurakuntaneuvostolle esitetään myös, että teologian maisteri Jere 
Hämäläiselle esitetään vokaatio pappisvirkaan Vantaankosken 
seurakuntaan ja että Helsingin hiippakunnan tuomiokapituli antaa 
viranhoitomääräyksen Hämäläiselle Vantaankosken seurakunnan vs. III 
seurakuntapastorin virkaan ajalle 1.2.-31.7.2016. Viran palkkaus 
määräytyy vaativuusryhmän 601 mukaan. 

Liite 5   Kappalaisen tehtävänkuvaus

Liite 6   Seurakuntapastorin tehtävänkuvaus

Esitys: Seurakuntaneuvosto pyytää Helsingin hiippakunnan tuomiokapitulilta 
viranhoitomääräystä Reija Vienolalle Vantaankosken seurakunnan vt. IV



ESITYSLISTA kokous 7/2015
75 § – 92 §

Seurakuntaneuvosto 27.8.2015 sivu 6 (9)

kappalaisen virkaan ajalle 1.2.-31.7.2016. Viran palkkaus määräytyy 
vaativuusryhmän 601 mukaan.

Vantaankosken seurakunnan seurakuntaneuvosto esittää Helsingin 
hiippakunnan tuomiokapitulille vokaatiota teologian maisteri Jere 
Hämäläisen asettamiseksi pappisvirkaan Vantaankosken seurakuntaan.

Seurakuntaneuvosto pyytää, että Helsingin hiippakunnan tuomiokapituli 
antaa viranhoitomääräyksen Hämäläiselle Vantaankosken seurakunnan 
vs.III seurakuntapastorin virkaan ajalle 1.2.-31.7.2016. Viran palkkaus 
määräytyy vaativuusryhmän 601 mukaan.

Päätös:

85 § Selvitys nuoriso- ja rippikoulutyön tiimin viroista tulevaisuudessa

Nuoriso- ja rippikoulutyössä on ollut viime vuosina suuri vaihtuvuus. 
Tälläkin hetkellä muutamaa virkaa hoidetaan määräaikaisena ja lisäksi 
erityisnuorisotyönohjaajan tehtäviä hoitava Vesa Laukkarinen on 
jäämässä eläkkeelle vuonna 2016.

Tiimin toiminnan kehittämiseksi on neuvostolle haluttu tuoda liitteenä 
oleva esitys siitä miten virkoja on tarkoitus täyttää ja minkälaisia 
toimenkuvia tehtäviin ollaan laatimassa.

Toiminnan kehittämisen kannalta on tärkeää, että neuvosto antaa sille 
tukensa. Siksi neuvostolle tuodaan selvitys, josta voidaan käydä 
keskustelua ja merkitä se tiedoksi. Tämän selvityksen ja keskustelun 
pohjalta voidaan sitten edetä nuorisotyön virkoja täytettäessä. Lopulliset 
päätökset virkojen osalta esitetään tehtäväksi aina siinä vaiheessa kun 
virka tulee täytettäväksi.

Liite 7   Nuoriso- ja rippikoulutiimin tilanteesta

Esitys: Seurakuntaneuvosto merkitsee tiedoksi selvityksen nuoriso- ja 
rippikoulutiimin virkojen kehittämisestä ja täyttämisestä.

Päätös:

86 § Vantaankosken seurakunnan puolivuotisraportti 30.6.2015

Seurakunnilta on pyydetty puolivuotisraporttia kuluneen vuoden 
toiminnasta yhteisten painopisteiden valossa. 

Seurakuntaneuvostolle esitetään, että se merkitsee liitteinä olevat tiimien
puolivuotisraportit tiedoksi ja hyväksyy seurakunnan yhteisen 
puolivuotisraportin liitteen mukaan ja lähettää sen tiedoksi yhteiselle 
kirkkovaltuustolle.

Liite 8   Vantaankosken srk:n puolivuotisraportti ja tiimien puolivuotisraportit

Esitys: Seurakuntaneuvosto merkitsee tiimien puolivuotisraportit tiedoksi

Seurakuntaneuvosto hyväksyy seurakunnan yhteisen puolivuotisraportin
liitteen mukaan ja lähettää sen tiedoksi yhteiselle kirkkovaltuustolle.
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Päätös:

87 § Kirkkoherran tilannekatsaus piispantarkastusta varten 

Piispantarkastukseen liittyen on tuomiokapituli pyytänyt kirkkoherralta 
tilannekatsausta seurakunnan tilanteesta tällä hetkellä.

Seurakuntaneuvostolle esitetään, että se käy keskustelua 
tilannekatsauksesta ja merkitsee sen tiedoksi.

Liite 9   Tilannekatsaus Vantaankosken seurakunnan tilanteesta

Esitys: Seurakuntaneuvosto merkitsee tilannekatsauksen tiedoksi.

Päätös:

88 § Lausuntopyyntö ympäristöohjelmasta 2016 – 2020

Vantaankosken seurakunnalta on pyydetty lausuntoa Vantaan 
seurakuntien ja palvelukeskuksen ympäristöohjelmasta vuosille 2016 - 
2020. Tämän johdosta neuvosto lausuu seuraavaa:

Vantaankosken seurakuntaneuvosto pitää tärkeänä, että 
ympäristökysymykset ovat laajasti ja hyvin pohdittuna esillä 
seurakunnan toiminnassa. Neuvoston mielestä pääpaino pitää olla 
käytännön toteutuksessa ja ympäristökysymysten huomioon ottaminen 
tulee olla osa arjen toimintaa. Ympäristöohjelmassa useat kohdat 
toteuttavatkin tätä näkökulmaa. Neuvosto pitää hyvänä, että ohjelma on 
tiivis ja konkreettisiin toimenpiteisiin tähtäävä. 

Niin hyvä kuin kasvatuksellinen näkökulma ympäristökysymyksissä 
onkin, niin neuvosto pitää hieman ylimitoitettuna omaa erillistä 
ympäristökasvatusohjelmaa. Sen sijaan ympäristön huomioon ottaminen
osana normaalia kasvatustoimintaa on erittäin suositeltavaa.

Erillisten ympäristöpäivien toteutusta neuvosto pitää haasteellisena. 
Mieluummin toteutusta voidaan harkita osana jo olevaa toimintaa, tai 
toimintapäivää. Esimerkiksi yhteisvastuu ja ympäristöpäivä.

Neuvoston mielestä polkupyörien käyttöä olisi suositeltavaa lisätä 
aiottua enemmän, koska siinä ympäristöarvojen lisäksi tuetaan myös 
työyhteisön liikkumista.

Vantaankosken seurakuntaneuvosto toteuttaa jo nyt paperittomia 
kokouksia ja suosittelee käytännön levittämistä laajemmalle lämpimästi. 
Säästöä syntyy vaivattomasti.

Vantaankosken seurakuntaneuvosto pitää hyvänä, että yhteisesti 
pidetään huolta kirkon ympäristödiplomin tavoitteista ja pysytään 
mukana kestävän kehityksen tiellä.

Maija-Liisa Sahlbom Seurakuntien kiinteistö- ja tilapalveluista tulee 
esittelemään ympäristöohjelman.

Liite 10   Lausuntopyyntö
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Liite 11  Ympäristöohjelma 2016-2020

Esitys: Neuvosto hyväksyy lausunnon Vantaan seurakuntien ja 
palvelukeskuksen ympäristöohjelmasta vuosille 2016 – 2020 ja lähettää 
sen ympäristötoimikunnalle tiedoksi.

Päätös:

89 § Yhteisvastuukeräyksen keräystoimikunnan asettaminen

Yhteisvastuukeräystä on ansiokkaasti kehitetty palvelemaan koko 
seurakunnan toimintaa. Tämä näkyy myös kasvaneena 
keräystuloksena. Toteutuksen suunnittelussa ja toimeenpanossa on ollut
suurena apuna aktiivinen keräystoimikunta ja asialle paneutunut 
keräyspäällikkö. Keräyksen toteuttamisen rakenne on osoittanut 
toimivuutensa.

Seurakuntaneuvostolle esitetään, että vuoden 2016 
yhteisvastuukeräyksen toteutusta valmistelemaan asetetaan 
keräystoimikunta, johon nimetään puheenjohtajaksi kirkkoherra Hannu 
Pöntinen keräyspäälliköksi vapaaehtoinen Marja-Leena Colerus, ja 
toimikunnan muiksi jäseniksi diakoni Kati Pyykkö, lapsityönohjaaja Laura
Sydänmaanlakka, tiedottaja Juha-Pekka Vanhatalo, vapaaehtoiset Liisi 
Kukkola, Mirja Taipale, Sini Tarkiainen ja Helena Teerioja.

Esitys: Seurakuntaneuvosto asettaa vuoden 2016 yhteisvastuukeräyksen 
toteutusta valmistelemaan keräystoimikunnan, johon nimetään 
puheenjohtajaksi kirkkoherra Hannu Pöntinen keräyspäälliköksi 
vapaaehtoinen Marja-Leena Colerus, ja toimikunnan muiksi jäseniksi 
diakoni Kati Pyykkö, lapsityönohjaaja Laura Sydänmaanlakka, tiedottaja 
Juha-Pekka Vanhatalo sekä vapaaehtoiset Liisi Kukkola, Mirja Taipale, 
Sini Tarkiainen ja Helena Teerioja.

Päätös:

90 § Luettelo Vantaankosken seurakunnan kirkkoherran päätöksistä ja virkatoimista

Luettelo kirkkoherran päätöksistä ja virkatoimista 8.6.-10.7.2015.

Liite 12  Päätösluettelo

Esitys: Seurakuntaneuvosto hyväksyy kirkkoherra Hannu Pöntisen päätökset ja 
virkatoimet esityksen mukaisesti 8.6.-10.7.2015.

Päätös:

91 § Muut asiat

Esitys: Seurakuntaneuvosto merkitsee tiedoksi 

1. Tuomiokapitulin päätökset

Tuomiokapituli on antanut viranhoitomääräyksen projektityöntekijä 
Minttu Haapalaiselle 1.5.2015-31.8.2016 ja kesäpappi Tuula 
Paasivirralle 29.6.2015-15.8.2015 sekä hyväksynyt kirkkoherrojen lomat 
2015.
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2. Taloustyöryhmän pöytäkirja

3.  Eläkemaksujen budjetointi

4. Ulla Pohjolan-Pirhosen eläkeilmoitus

Liite 13   Liitteet muihin asioihin

Päätös:

92 § Kokouksen päätös

Puheenjohtaja päättää kokouksen.

 

Oikaisuvaatimusohjeet ja valitusosoitus (lisätään pöytäkirjaan)

Kokouksen puolesta

Hannu Pöntinen Tuula Kortesmaa
puheenjohtaja sihteeri
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