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93 § Kokouksen avaus

Puheenjohtaja avaa kokouksen.

94 § Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

Kokouskutsu ja esityslista on toimitettu jäsenille 21.9.2015 sähköpostilla.

Esitys: Kokous todetaan laillisesti kokoon kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi.

Päätös:

95 § Pöytäkirjan tarkastajien valinta

Pöytäkirja tarkastetaan heti kokouksen jälkeen.

Esitys: Pöytäkirjan tarkastajiksi ehdotetaan valittaviksi Risto Pottonen ja Auno 
Mäkinen. Ehdotetaan lisäksi, että pöytäkirjan tarkastajat toimivat 
tarvittaessa myös ääntenlaskijoina.

Päätös:

96 § Kokouksen työjärjestys

Esitys: Toimitettu esityslista hyväksytään kokouksen työjärjestykseksi.

Päätös:

97 § Vantaan 2016 herättäjäjuhlien esittely

Herättäjäjuhlien 2016 tunnuksena on ” Kahden maan kansalainen” ja 
pitopaikkana on Myyrmäen urheilustadion. Juhlille odotetaan n. 30 000 –
40 000 henkeä. Valmisteluja tehdään yhteistyössä seurakuntien, 
Herättäjä -Yhdistyksen sekä kaupungin kanssa. Juhlien toteutuksessa 
on mukana n. 1500 vapaaehtoista.

Kirkkoherra kertoo valmistelujen tämän hetken tilanteesta.

Liite 1 Kaupungin kumppanuussopimus

Liite 2 Kumppanuussopimuksen liite

Esitys: Seurakuntaneuvosto merkitsee tiedoksi juhlien esittelyn.

Päätös:

98 § Vantaankosken seurakunnan talousarvio vuodelle 2016

Vantaankosken seurakunnan talousarvion kehys vuodelle 2016 on 
2 837 876 €, mikä on n. 90 000 € pienempi kuin edellisvuonna. Osin 
tämä selittyy henkilöstökuluissa olevan eläkemaksun vähenemisenä n. 
70 000 €, mutta myös kehys on pienentynyt, koska kehystä määrittävä 
keskimääräinen jäsenmäärä on vähentynyt.
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Vantaankosken seurakunnassa on muihin seurakuntiin nähden saatu 
kehitettyä tulopohjaa hyvään suuntaan. Maksutuotoilla voidaan tukea 
toimintaa, vaikka henkilöstö- ja kiinteistökulut ovatkin aika suuret. Ensi 
vuodeksi tuotoissa on varovainen n. 10 000 € kasvu. 

Henkilöstökuluissa on saatu säästöä aikaiseksi edellisvuoteen 
verrattuna yhteensä n. 130 000 €, josta eläkemaksujen pienentyminen 
on siis osa. Mutta ilman sitäkin kulut ovat pienentyneet n. 60 000€.

Palvelujen ostoissa on pientä nousua edellisvuoteen verrattuna esim. 
rippikoulujen osalta, mutta taas aineissa ja tarvikkeissa sekä sisäisissä 
ostoissa on huomattavaa säästöä.

Vantaankosken seurakunnalla on viimeinen säästövuosi, jonka aikana 
on tarkoitus saada 300 000 € alijäämä tasapainoon. Vuonna 2014 
alijäämää saatiin kurottua kiinni n. 128 000 €. Vuoden 2015 tuloksesta 
riippuu paljonko alijäämää jää jäljelle vuodelle 2016. Mikäli tänä vuonna 
päästään edellisvuoden tasolle säästöissä, niin vuodelle 2016 jää n. 
50 000 €. Tarvittaessa säästöjä voidaan ottaa palvelujen ostosta 25 000 
ja henkilöstökuluista 25 000. Mikäli säästöjä tarvitaan vielä enemmän, 
tehdään vuoden 2016 alussa tarkennettu säästösuunnitelma.

Liite 3 Talousarvion laadintaohje

Liite 4 Talousarvio vuodelle 2016

Liite 5 Talousarviovertailu

Esitys: Seurakuntaneuvosto hyväksyy ja lähettää Yhteisen kirkkovaltuuston 
käsittelyyn Vantaankosken seurakunnan talousarvion vuodelle 2016.

Päätös:

99 § Vantaankosken seurakunnan toiminta- ja taloussuunnitelma vuosille 2016-2018

Vantaankosken seurakunnan toiminta- ja taloussuunnittelussa on 
toiminnan osalta tarkennettu tiimien perustehtävää ja sen toteutusta. 
Tämän lisäksi suunnittelun toteutuksessa on käyty läpi tiimien tehtävät ja
käyty seurakunnan toiminnot ja jaettu niiden toteutuksen vastuualueet.

Seurakunnan yhteisiksi painopistealueiksi toimintasuunnitelmissa on 
edellisvuoden tapaan otettu seuraavat kolme kokonaisuutta:
1. Pohjoinen alue
2. Verkkoviestintä, ja siinä erityisesti Sosiaalinen media, tiedottaminen
verkossa ja palvelujen saatavuus verkossa
3. Spiritualiteetti

Näiden perustehtävän ja yhteisten painopisteiden lisäksi tiimit ovat
voineet nostaa yhden keskeisen asian vuodelle 2016.

Toimintasuunnittelu ja sen toteutus on tärkeä osa tiimin toimintaa ja siksi
on sovittu, että toimintavuoden aikana otetaan erittäin suurella 
harkinnalla mitään toimintasuunnitelman ulkopuolista toimintaa. Täten jo
suunnittelulla pyritään tukemaan työssä jaksamista ja työn 
kuormittavuuden rajaamista.
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Tiimikohtaiset toimintasuunnitelmat ovat liitteissä 6.

Yhteinen kirkkoneuvosto on pyytänyt seurakunnilta tiivistä
toimintasuunnitelmaa yhteisten strategisten painopisteiden osalta.
Vantaankosken seurakunnan osalta ne on koottu liitteessä 7.

Lisäksi seurakunnilta on pyydetty tunnuslukuja, jotka on Vantaankosken
osalta koottu liitteeseen 8.

Liite 6 Tiimikohtaiset toimintasuunnitelmat

Liite 7 Strategisten painopisteiden toimintasuunnitelma

Liite 8 Vantaankosken seurakunnan tunnusluvut

Esitys: 1. Seurakuntaneuvosto hyväksyy tiimikohtaiset toimintasuunnitelmat

2. Seurakuntaneuvosto hyväksyy ja lähettää Yhteisen kirkkovaltuuston 
käsittelyyn

a) Strategisten painopisteiden toimintasuunnitelman vuodelle 2016

b) Vantaankosken seurakunnan tunnuslukutaulukon vuodelle 2016

Päätös:

100 § Vantaankosken seurakunnan työntekijöiden kehittämissuunnitelmat 2016

Liitteenä Vantaankosken seurakunnan työntekijöiden 
kehittämissuunnitelmat vuodelle 2016

Liite 9 Seurakunnan työntekijöiden kehittämissuunnitelmat

Esitys: Seurakuntaneuvosto hyväksyy Vantaankosken seurakunnan 
työntekijöiden kehittämissuunnitelmat vuodelle 2016.

Päätös:

 

101 §  Varhaiskasvatuksen ohjaajan viran täyttö

Varhaiskasvatuksen ohjaajan virka laitettiin auki 4.9. liitteenä olevan 
hakuilmoituksen mukaisesti. Määräaikaan mennessä tuli yksi hakemus. 
Liitteenä olevasta hakemuksesta ja cv:stä ilmenee, että Laura 
Sydänmaanlakka täyttää hakukriteerit erinomaisesti ja on tehtävään 
sekä pätevä, että kelpoinen. 

Lisäksi Sydänmaanlakka on toiminut lapsityönohjaajan virassa 
Vantaankosken seurakunnassa vuodesta 2008 ja nyt haettavaa virkaa 
vastaavassa määräaikaisessa tehtävässä jo kohta kolme vuotta hoitaen 
tehtävää moitteettomasti ja tiimin työtä koko ajan kehittäen.

Edellä mainitut seikat huomioon ottaen seurakuntaneuvostolle esitetään,
että Laura Sydänmaanlakka valitaan perustettuun varhaiskasvatuksen 
ohjaajan virkaan 1.1.2016 alkaen.
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Liite 10 Hakuilmoitus

Liite 11 Hakemus

Liite 12 CV

Liite 13 Tehtävänkuvaus

Esitys: Esitetään, että Laura Sydänmaanlakka valitaan Vantaankosken 
seurakunnan varhaiskasvatuksen ohjaajan virkaan 1.1.2016 lähtien. 
Palkkaus on vaativuusryhmän 503 mukainen.

Päätös:

102 § Tilatyöryhmän perustaminen

Vantaankosken seurakunta joutuu luopumaan Martinristin kiinteistöstä 
keväällä 2016. Martinristin toiminta on laajaa ja monialaista. Lisäksi 
siellä kokoontuu monia vapaaehtois- ja verkostoryhmiä. Siksi on tärkeä 
valmistautua tilasta luopumiseen ja miettiä mille toiminnalle 
seurakunnalla on tarjota muuta tilaa ja mitä toiminta joudutaan ehkä 
ohjaamaan muihin kuin seurakunnan tiloihin.

Tätä pohdintaa varten on syytä perustaa työryhmä, joka aloittaa 
toimintansa välittömästi ja esittää tulokset neuvostolle huhtikuussa 2016.

Työryhmään esitetään valittavaksi seurakunnan työntekijöistä 
ylivahtimestari Aki Pitkänen, vs. Lapsityön ohjaaja Helena Fyhr, johtava 
kanttori Kari Jerkku, pastorit Antti Isopahkala ja Pirkko Järvinen sekä 
diakoni Tarja Andersson. Työryhmän puheenjohtajaksi esitetään 
kirkkoherra Hannu Pöntinen. Lisäksi työryhmään on syytä nimetä 
seurakuntaneuvoston edustaja.

Esitys: 1. Seurakuntaneuvosto päättää perustaa tilatyöryhmän, jonka tehtävänä 
on suunnitella Martinristin toiminnoille vaihtoehtoiset tilat seurakunnan 
muista kiinteistöistä, tai ohjata toimijat hakemaan tiloja muualta kuin 
seurakunnan tiloista. Työryhmän tulee esittää työskentelyn tulokset 
seurakuntaneuvostolle viimeistään huhtikuussa 2016.

2. Seurakuntaneuvosto nimeää työryhmän puheenjohtajaksi kirkkoherra 
Hannu Pöntisen ja muiksi jäseniksi ylivahtimestari Aki Pitkäsen, vs. 
Lapsityön ohjaaja Helena Fyhrin, johtava kanttori Kari Jerkun, pastorit 
Antti Isopahkalan ja Pirkko Järvisen sekä diakoni Tarja Anderssonin.

3. Seurakuntaneuvosto nimeää työryhmään neuvoston edustajat.

Päätös:
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103 § Taloustyöryhmän jäsenen vaihdos

Anne Saleniuksen palattua hallintosihteerin virkaan on syytä vaihtaa 
taloustyöryhmän jäseniä siten, että Tuula Kortesmaan tilalle valitaan 
Anne Salenius.

Esitys: Seurakuntaneuvosto valitsee taloustyöryhmän jäseneksi Tuula 
Kortesmaan tilalle hallintosihteeri Anne Saleniuksen tästä päivästä 
lukien.

Päätös:

104 § Muut asiat

Liite 14 Fazer Amican sopimus

Liite 15 Tiekirkkoraportti

Liite 16 Seurakuntaneuvoston ohjesääntö

Liite 17 Taloustyöryhmän muistio

Esitys: Seurakuntaneuvosto merkitsee tiedoksi /käy keskustelua

1.  Keittiötoiminnan järjestelyt

2.  Tiekirkkotoiminnan raportin

3.   Käy keskustelua seurakuntaneuvoston toiminnan periaatteista 
neuvoston ohjesäännön pohjalta

4. Taloustyöryhmän muistion

5. 26.11. kokouksen ajankohdan muutos siten, että kokous alkaa klo 17.

6. Seurakuntaneuvosto keskustelee pakolaiskysymyksen toteutuksesta 
Vantaankosken seurakunnan osalta.

Päätös:

105 § Kokouksen päätös

Puheenjohtaja päättää kokouksen.

 

Oikaisuvaatimusohjeet ja valitusosoitus (lisätään pöytäkirjaan)

Kokouksen puolesta

Hannu Pöntinen Anne Salenius  

puheenjohtaja sihteeri
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